
⿅⾏ブロック事務局⻑会･⿅⾏社協職員の会合同研修会を開催しました

職連協にゅ∼す

総勢80名集合！

豪華賞品を⼿に
記念撮影！

皆さんご参加ありが
とうございました

 令和７年２⽉８⽇(⼟)、ニュースポーツde県域職連
協職員交流会を開催しました。この交流会は“⽀部ご
との交流会は開催しているけど、県域の交流会はない
よね”という声から、企画をさせていただきました。
正直、参加してくれるかどうか不安はありましたが、
豪華賞品を“エサ”に、釣れた⿂は意外に多かったこと
にビックリ(笑)。種⽬は誰でも気軽に楽しめる「ラダ
ーゲッター」「オーバルボール」「モルック」の３種類
を準備しました。
 まずは茨城県ニュースポーツ協会の⽅からそれぞれ
の種⽬について説明を受け、競技のルールを把握した
後、総勢80名がチームに分かれて熱戦が繰り広げられ
ました。 ⽇頃の業務ではなかなかできない⽀部の垣
根を超えた交流ができ、参加者の笑顔が絶えない１⽇
となりました。

第 発⾏：茨城社会福祉協議会職員連絡協議会

編集：⿅⾏⽀部（令和７年３⽉）

 令和７年３⽉７⽇(⾦)、⿅⾏ブロック事務局⻑会･⿅⾏社協職員の会合同研修会を開催しました。全社協
の地域福祉推進委員でもある神栖市社協の橘⽥事務局⻑より、全社協の考え⽅や今後の動静についての報
告とともに、市によって⼈⼝規模や地域性、取り組む事業も様々である中で、それぞれの社協が中⽴性・
公平性を保ちながら主体的・⾃主的な取り組みをいかに進められるかが重要であると話がありました。
 その後、参加した各市社協から現状の課題について情報共有をしました。各市社協ともに会費や共同募
⾦の実績額減少の共通課題があり、さらには介護保険サービスや障害福祉サービスの運営⽅法についての
課題について協議を進め、出席いただいた県社協まちづくり推進部の平間係⻑からも様々な情報提供もい
ただき、有意義な研修会となりました。

号

スキルアップ祝い品をご活⽤ください
 職連協では、福祉厚⽣・互助事業の⼀環として今年度から新設した「スキルアップ祝い品」がありま
す。職連協の会員となり新たに対象資格（社会福祉⼠・精神保健福祉⼠・介護福祉⼠）を取得された会員
に祝い品（商品券）を贈呈します。令和６年度に対象資格を取得された会員の⽅で、申請を希望される⽅
は各⽀部の運営委員にお申し出ください。


